
SSGG analizė

STIPRYBĖS

Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija "Apskritasis Stalas"

SILPNYBĖS

- ILGAMETĖ



- NAUDŲ PAKETAS



- BENDRADARBIAVIMAS (JRK, JRT, LIJOT, JRD,
SAVIVALDYBĖS POLITIKAI, VERSLO ATSTOVAI)



- STABILI VIDINĖ STRUKTŪRA



- JST PROGRAMA (SAVANORIŲ UŽTIKRINIMAS)

- MOTYVUOTŲ ŽMONIŲ TRŪKUMAS DIRBTI



- VIDAUS TVARKOS TRŪKUMAS (DARBŲ
NEPASISKIRSTYMAS, NESUTARIMAI)



- BAIMĖ IŠSAKYTI SAVO NUOMONĘ



- TARPUSAVIO PASITIKĖJIMO STOKA



- DAŽNA ŽMONIŲ KAITA (PATIRTIES TRŪKUMAS)




GALIMYBĖS GRĖSMĖS

- BENDRADARBIAVIMAS (SAVIVALDYBĖ, MERAS,
KITŲ ŠALIŲ ORGANIZACIJOS)



- PROJEKTAI 

(JRD, KELIONĖS IR T.T.)



- KARJEROS GALIMYBĖS 
(KOMPETENCIJŲ KĖLIMAS)



- NAUJOS PAŽINTYS (RĖMĖJAI)



-NEORGANIZUOTO JAUNIMO IDĖJŲ

ĮGYVENDINIMAS



- ILGAMETĖ PATIRTIS



- NAUDŲ PAKETAS



- BENDRADARBIAVIMAS 
(JRK, JRT, LIJOT, JRD, SAVIVALDYBĖS POLITIKAI,

VERSLO ATSTOVAI)



- STABILI VIDINĖ STRUKTŪRA



- JST PROGRAMA (SAVANORIŲ UŽTIKRINIMAS)

https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/


VIZIJA

2022 - 2027

Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija

"Apskritasis Stalas"




V E I K I A N T I ,  S T A B I L I  B E I  A K T Y V I  J A U N I M O

I R  S U  J A U N I M U  D I R B A N T I  O R G A N I Z A C I J A ,

U Ž T I K R I N A N T I  J A U N I M O  I N T E R E S Ų

A T S T O V A V I M Ą ,  S K A T I N A N T Į

B E N D R A D A R B I A V I M Ą  I R  K U R I A N T I

I Š L I E K A M Ą J Ą  V E R T Ę  K L A I P Ė D O S  M I E S T E .  




https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/


VERTYBĖS

2022 -2027

Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija
"Apskritasis Stalas"




A T V I R U M A S

P I L I E T I Š K U M A S

B E N D R U O M E N I Š K U M A S

T O L E R A N C I J A

D E M O K R A T I Š K U M A S

V I E N Y B Ė

1 .

2 .

3 .

4 .

5 .

6 .

https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/


MISIJA

2022 -2027

Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija

"Apskritasis Stalas"




V I E N Y D A M I  I R  A T S T O V A U D A M I  J A U N I M O

I R  S U  J A U N I M U  D I R B A N Č I Ų  O R G A N I Z A C I J Ų

I N T E R E S U S ,  G R I N D Ž I A N T I S  A S O C I A C I J O S

V E R T Y B Ė M I S ,  S T I P R I N A M E  J A U N I M O

P O L I T I K Ą  K L A I P Ė D O S  M I E S T E .  

https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/


STRATEGINIAI TIKSLAI

2022 -2027




STRATEGINIS TIKSLAS NR. 1 - VIENYTI





Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija "Apskritasis Stalas"

GRINDŽIANTIS DEMOKRATIŠKUMO PRINCIPAIS VIENYTI KLAS NARIUS BENDRIEMS INTERESAMS

SKATINTI KLAS NARIŲ BENDRADARBIAVIMĄ TARPUSAVYJE

PRIIMTI SPRENDIMUS REMIANTIS DEMOKRATIŠKUMO PRINCIPAIS

BENT 2 KARTUS PER METUS ORGANIZUOTI VISUOTINĮ NARIŲ SUSIRINKIMĄ 

BENT 2 KARTUS PER METUS KLAS NARIŲ IR JRT BENDRI SUSITIKIMAI

NUOLAT DALINTIS PATIRTIMI TARP KLAS NARIŲ

ĮTRAUKTI BENT 3 SOCIALINIUS PARTNERIUS PER METUS

NUOLAT TEIKTI AKTUALIĄ INFORMACIJĄ KLAS NARIAMS

PRITRAUKTI NAUJUS IR IŠLAIKYTI SENUS KLAS NARIUS

1 KARTĄ PER METUS ATNAUJINTI KLAS DUOMENŲ BAZĘ

1 KARTĄ PER METUS ATLIKTI KLAS NARIŲ POREIKIŲ ANALIZĘ

NUOLAT IEŠKOTI INOVATYVIŲ SPRENDIMŲ TRADICINĖMS VEIKLOMS 

RODIKLIS: BENT 4 KARTUS PER METUS BENDRIS KLAS NARIŲ RENGINIAI /

SUSIBŪRIMAI

RODIKLIAI: 

RODIKLIS:

RODIKLIAI:

RODIKLIS: BENT 3 VEIKLOS PER METUS NAUDOJANT SKAITMENINES TECHNOLOGIJAS

https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/


STRATEGINIAI TIKSLAI

2022 -2027




STRATEGINIS TIKSLAS NR. 3 - ATSTOVAUTI





Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija "Apskritasis Stalas"

VIENINGAI ATSTOVAUTI JAUNIMO IR SU JAUNIMU DIRBANČIAS ORGANIZACIJAS / KLAS NARES

ATSTOVAUTI NACIONALINIU LYGMENIU

DALYVAUTI 2 KARTUS PER METUS OFICIALIUOSE LIJOT NARIŲ RENGINIUOSE 

BENT 1 KARTĄ Į METUS SUORGANIZUOTI SUSITIKIMĄ SU JRD

BENT 2 KARTUS Į METUS ORGANIZUOTI SUSITIKIMUS SU NACIONALINĖMIS

ORGANIZACIJOMIS

ATSTOVAUTI SAVIVALDYBĖS LYGMENIU

SUORGANIZUOTI BENT 2 KARTUS Į METUS SUSITIKIMUS SU MIESTO

SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJA

SUORGANIZUOTI BENT 2 KARTUS Į METUS SUSITIKIMUS SU JRT

SUORGANIZUOTI BENT 2 KARTUS Į METUS SUSITIKIMUS SU JRK

ATSTOVAUTI TARPTAUTINIU LYGMENIU

DALYVAUTI ERASMUS PROJEKTUOSE BENT 2 KARTUS Į METUS

SUDALYVAUTI BENT 1 KARTĄ Į METUS TARPTAUTINIAME RENGINYJE

ATSTOVAUTI VIEŠOJOJE SPAUDOJE 

RODIKLIAI:

RODIKLIAI:

RODIKLIAI:

RODIKLIS: BENT 2 KARTUS Į METUS PAVIEŠINTI STRAIPSNĮ JP TEMA. 

https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/


STRATEGINIAI TIKSLAI

2022 -2027




STRATEGINIS TIKSLAS NR. 3 - STIPRINTI





Klaipėdos Jaunimo Organizacijų Asociacija "Apskritasis Stalas"

STIPRINTI JAUNIMO IR SU JAUNIMU DIRBANČIAS ORGANIZACIJAS BEI JAUNIMO POLITIKĄ

TEIKTI PARAIŠKAS PROJEKTAMS

KELTI NARIŲ KOMPETENCIJAS

SIEKTI STABILUMO KOMANDOJE

UŽTIKRINTI TVARKINGĄ ADMINISTRACINĮ DARBĄ (BUHALTERINIAI IR

ADMINISTRACINIAI ĮGŪDŽIAI)

SUTEIKTI NAUDŲ PAKETĄ 

SUTEIKTI GALIMYBĘ DIRBTI NUOTOLINIU BŪDU

SKATINTI DALYVAUTI JST PROGRAMOJE

SKATINTI SOCIALINĮ VERSLUMĄ

RODIKLIS: PATEIKTI BENT 2 PROJEKTUS PER METUS

RODIKLIS: SUORGANIZUOTI BENT 5 MOKYMUS PER METUS SKIRTUS NARIAMS 

RODIKLIS: SUORGANIZUOTI BENT 1 KOMANDOS STIPRINIMO MOKYMUS

RODIKLIS: BENT 1 KARTĄ PER METUS ORGANIZUOTI MOKYMUS SKIRTUS

ADMINISTRACINIŲ ĮGŪDŽIŲ STIPRINIMUI

RODIKLIS: 1 KARTĄ PER METUS ATNAUJINTI NAUDŲ PAKETĄ NARIAMS

RODIKLIS: SUTEIKTI NARIAMS PATOGIĄ VIRTUALIĄ APLINKĄ BENDRAVIMUI IR

BENDRADARBIAVIMUI

RODIKLIS: BENT 1 KARTĄ PER METUS PRISTATYTI JST PROGRAMĄ 

RODIKLIS: SIEKTI GAUTI PAJAMŲ UŽ VYKDOMAS VEIKLAS NE PROJEKTINIU RĖŽIMU

 

https://rekvizitai.vz.lt/en/company/klaipedos_jaunimo_organizaciju_asociacija_apskritasis_stalas/

